关于成立临床学院评建工作小组的通知

[bookmark: _GoBack]为了做好迎接教育部对独立学院五年过渡期评估验收各项工作，确保我校迎评促建工作目标的实现，根据我校下发《新乡医学院三全学院迎评建设阶段工作会议材料》的分工要求。结合我校的评建工作精神，更好完成我院迎评建设工作，高质量完成迎评任务，经院领导研究决定，成立临床学院迎评工作领导小组。
一、领导结构：
组  长：王维勋
指导专家：陈永凤
副组长：朱  坤  徐  超
成员：姚朝宗  随洁英  窦  倩  周  理  毋乃朴
领导小组下设评建工作办公室    
主 任：姚朝宗
二、评建办公室工作职责
（1）贯彻、落实学校“迎评建设”工作的方案和部署；
（2）制定全院评建工作方案及阶段工作计划、落实措施及时检查评建任务落实情况；
（3）负责全院教学基本建设、规范各教学环节、学风建设和评建工作的开展及时向迎评促建工作领导组办公室反馈各类评建信息；
（4）负责全院教学档案及评估材料（含支撑材料）的汇集、整理及文字撰写工作，向学校提供所需资料；
（5）负责组织全院教育教学研究与改革、学科专业建设特色与亮点培育与凝炼工作；
（6）负责全院学风建设,以提高学生就业率和就业质量为导向，促进学生德智体美全面发展；
（7）组织协调全院迎评建设，加强与外界的交流合作；
（8）认真做好学院评建工作领导组交办的其他工作。
三、要求：
（1）评建工作时间紧、标准高、任务重，必须强化责任意识、全员意识和全局意识，在院领导的决策和安排下，确保迎评建设工作迅捷高效。
（2）全院人员一切服从评建工作，认真及时完成相关工作，要研究、贯彻、落实所承担的整改建设任务，及时向迎评办公室反馈相关信息，并主动思考、不断完善、创造性地开展工作。
（3）充分发挥学生以及学生干部的积极主动性，使广大学生参与进评估建设中来，为更高质量的完成评建工作打下坚实的群众基础。
（4）根据完成任务情况参加年终考核，考核会在原来学院考核标准基础上进行加分，我院以最后加分情况从高到低进行排名，按照比率申报优秀人员。学院将对于完成质量高的部门和个人给予表彰奖励；对工作不力、拖沓不办，影响迎评工作，造成一定后果的部门和个人在学年考核中直接认定不合格。要求全院要从学校的整体出发，从大局着想，以高度负责的精神，加大工作力度，加快工作进度，确保工作质量，按时完成任务。
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